
„VIELFALTSMONTAG – 
  VERWALTUNG NEU (ER)LEBEN“

Die Weiterbildungsreihe „Vielfaltsmontag – Verwaltung neu (er)leben“ vermittelt Ihnen 
als Mitarbeitende und Führungskräfte in Verwaltungen Kenntnisse und praktische 
Einblicke zum Thema Vielfaltsmanagement und interkulturelle Kompetenzen. In 
fünf Modulen vermitteln wir Ihnen aktuelles anwendungsorientiertes Wissen durch 
fachlich kompetente Referent*innen. Zudem können Sie sich mit anderen 
Teilnehmenden interdisziplinär austauschen und so konkrete Handlungs- und 
Lösungsansätze für tägliche Herausforderungen entwickeln.

Die Veranstaltungen sind kostenfrei. Bei der Teilnahme an mindestens 4 Modulen 
erhalten Sie das Zertifikat der Vielfaltsgestaltung der Stadt Dessau-Roßlau. Eine 
Anmeldung für einzelne Module der Reihe ist möglich.

Für die Teilnahme an den Weiterbildungsmodulen benötigen Sie einen Computer 
mit Internetanschluss sowie ein funktionierendes Mikrofon und eine Kamera. 
Eine Telefonteilnahme ist aufgrund des interaktiven Formats nicht möglich.

Die Zugangsdaten zur Online-Veranstaltung erhalten Sie immer ca. eine Woche vor dem
Seminartermin per E-Mail.

VERANSTALTUNGSÜBERBLICK

∙ Modul 1: 21. September 2026, 09:00 – 12:00 Uhr
  Unbewusste Vorurteile (Unconscious Bias). Glaub nicht alles, was Du denkst

∙ Modul 2:  12. Oktober 2026, 09:00 – 12:00 Uhr 
  „Das werde ich doch wohl noch sagen dürfen!“ - Was sage ich wie, wann und 
    warum? Vielfaltssensible Sprache in der Verwaltung

∙ Modul 3: 09. November 2026, 09:00 – 12:00 Uhr
  Psychologische Sicherheit und konstruktive Fehlerkultur. 
  Ein anderer Blick auf Fehler im Arbeitsalltag

∙ Modul 4:  07. Dezember 2026, 09:00 – 12:00 Uhr
  Konstruktive Feedbackkultur. Wie spreche ich Schwieriges wertschätzend an?

∙ Modul 5: 18. Januar  2027, 09:00 – 12:00 Uhr 
   Andersdenken im Fokus: Deep Work für vielfältige und neurodiverse Teams

Anmeldung

Bitte melden Sie sich, bis zu 7 Tage 

vorher, per E-Mail oder telefonisch 

für eine Teilnahme an der 

Weiterbildungsreihe beim Integrationsbüro 

der Stadt Dessau-Roßlau an.

Kontakt: Integrationsbüro

Dezernat I - Hauptverwaltung

Tel.: +49 340 204-2901

 vielfaltsgestaltung@dessau-rosslau.de

integrationsportal.dessau-rosslau.de
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Anmeldung

Bitte melden Sie sich, bis zu 7 Tage 

vorher, per E-Mail oder telefonisch 

für eine Teilnahme an der 

Weiterbildungsreihe beim Integrationsbüro 

der Stadt Dessau-Roßlau an.

Kontakt: Integrationsbüro

Dezernat I - Hauptverwaltung

Tel.: +49 340 204-2901

 vielfaltsgestaltung@dessau-rosslau.de

integrationsportal.dessau-rosslau.de

Die Weiterbildungsreihe „Vielfaltsmontag – Verwaltung neu (er)leben“ vermittelt 
Ihnen als Mitarbeitende und Führungskräfte in Verwaltungen Kenntnisse und 
praktische Einblicke zum Thema Vielfaltsmanagement und interkulturelle 
Kompetenzen. In fünf Modulen vermitteln wir Ihnen aktuelles anwendungs-
orientiertes Wissen durch fachlich kompetente Referent*innen. Zudem können 
sie sich mit anderen Teilnehmenden interdisziplinär austauschen und so konkrete 
Handlungs- und Lösungsansätze für tägliche Herausforderungen entwickeln.

Die Veranstaltungen sind kostenfrei und können einzeln gebucht werden. 
Bei vier erfolgreich absolvierten Modulen erhalten Sie ein Zertifikat. 

UNBEWUSSTE VORURTEILE 
(UNCONSCIOUS BIAS) – GLAUB NICHT 
ALLES, WAS DU DENKST

MODUL I 

21. SEPTEMBER 2026, 09:00 – 12:00 UHR (ONLINE) 

Im Verwaltungsalltag treffen wir auf unterschiedliche Menschen 
z.B. im Kontakt mit Bürger*innen und externen Ansprechpersonen 
ebenso wie in der Zusammenarbeit mit Kolleg*innen. Und manchmal 
bilden wir uns dabei in Sekunden ein Urteil: Wie wirkt die Person
auf mich? Was traue ich ihr zu? Wie interpretiere ich ihr Verhalten?

Solche Einschätzungen laufen häufig unbewusst ab und können 
unsere Kommunikation, Entscheidungen und Zusammenarbeit 
beeinflussen. Genau das beschreibt der Begriff „Unconscious Bias“. 
Diese unbewussten Vorurteile sind menschlich und helfen uns, 
schnell Orientierung zu finden. Sie können aber auch dazu führen, 
dass wir Menschen unbewusst unterschiedlich wahrnehmen oder 
behandeln.

Gerade im Verwaltungsalltag lohnt es sich deshalb, genauer hinzu-
schauen: Wie beeinflussen unbewusste Vorurteile den Kontakt mit 
Bürger*innen? Welche Rolle spielen sie in der Zusammenarbeit im 
Team? Und wie können wir eigene Denkmuster bewusst hinterfragen?
Im Workshop setzen Sie sich praxisnah mit typischen Situationen 
aus dem Verwaltungsalltag auseinander, reflektieren eigene Wahr-
nehmungs- und Denkmuster und lernen konkrete Strategien für 
einen bewussten, wertschätzenden und fairen Umgang.

Inhalte:
∙ Was sind Unconscious Bias und wie entstehen sie? 
∙ Unbewusste Vorurteile im Kontakt mit Bürger*innen und 
   in der Zusammenarbeit im Team 
∙ Eigene Wahrnehmungs- und Denkmuster erkennen und reflektieren
∙ Konkrete Strategien für einen bewussten und fairen Umgang 
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Die Weiterbildungsreihe „Vielfaltsmontag – Verwaltung neu (er)leben“ vermittelt 
Ihnen als Mitarbeitende und Führungskräfte in Verwaltungen Kenntnisse und 
praktische Einblicke zum Thema Vielfaltsmanagement und interkulturelle 
Kompetenzen. In fünf Modulen vermitteln wir Ihnen aktuelles anwendungs-
orientiertes Wissen durch fachlich kompetente Referent*innen. Zudem können 
sie sich mit anderen Teilnehmenden interdisziplinär austauschen und so konkrete 
Handlungs- und Lösungsansätze für tägliche Herausforderungen entwickeln.

Die Veranstaltungen sind kostenfrei und können einzeln gebucht werden. 
Bei vier erfolgreich absolvierten Modulen erhalten Sie ein Zertifikat. 

”DAS WERDE ICH DOCH WOHL NOCH 
SAGEN DÜRFEN!“  - WAS SAGE ICH 
WIE, WANN UND WARUM?
VIELFALTSSENSIBLE SPRACHE IN 
DER VERWALTUNG.

MODUL II 

12. OKTOBER 2026, 09:00 – 12:00 UHR (ONLINE) 

Sprache spielt in der Verwaltung eine zentrale Rolle: in der Beratung 
von Bürger*innen, in Bescheiden und Schreiben, in Gesprächen im 
Team oder in der Öffentlichkeitsarbeit. Sie prägt, wie wir Menschen 
wahrnehmen, über sie sprechen und miteinander umgehen 
Gleichzeitig sorgt das Thema vielfaltssensible Sprache immer wieder 
für Diskussionen und Unsicherheiten: Was ist angemessen? Worauf 
sollte ich achten? Und wie kann ich wertschätzend und verständlich 
kommunizieren, ohne jedes Wort auf die Goldwaage legen zu müssen?

In diesem Workshop schauen wir genauer hin: Wir hinterfragen 
alltägliche Formulierungen, betrachten sprachliche Bilder und 
Zuschreibungen und beschäftigen uns damit, wie Sprache unsere 
Wahrnehmung beeinflusst. Dabei geht es nicht darum, alles von 
Anfang an „richtig“ zu machen, sondern die eigene Sprache bewusster 
wahrzunehmen und konkrete Handlungsmöglichkeiten für den 
Verwaltungsalltag auszuprobieren. Auch aktuelle Entwicklungen 
wie KI-generierte Texte und Bilder werden dabei als Beispiele 
aufgegriffen.

Inhalte:
∙ Wie beeinflusst Sprache unsere Wahrnehmung und unser Denken?
∙ Alltägliche Begriffe, Formulierungen, sprachliche Bilder und 
  Zuschreibungen kritisch betrachten
∙ Was macht vielfaltssensible Sprache aus und wie lässt sie sich im 
  Verwaltungsalltag umsetzen?
∙ Verständlich und wertschätzend kommunizieren – ohne Verbote 
  und Sprachunsicherheit
∙ Sprache und Bilder im Wandel: Welche Rolle spielen dabei soziale 
   Medien und KI?

Anmeldung

Bitte melden Sie sich, bis zu 7 Tage 

vorher, per E-Mail oder telefonisch 

für eine Teilnahme an der 

Weiterbildungsreihe beim Integrationsbüro 

der Stadt Dessau-Roßlau an.

Kontakt: Integrationsbüro

Dezernat I - Hauptverwaltung

Tel.: +49 340 204-2901

 vielfaltsgestaltung@dessau-rosslau.de

integrationsportal.dessau-rosslau.de
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Anmeldung

Bitte melden Sie sich, bis zu 7 Tage 

vorher, per E-Mail oder telefonisch 

für eine Teilnahme an der 

Weiterbildungsreihe beim Integrationsbüro 

der Stadt Dessau-Roßlau an.

Kontakt: Integrationsbüro

Dezernat I - Hauptverwaltung

Tel.: +49 340 204-2901

 vielfaltsgestaltung@dessau-rosslau.de

integrationsportal.dessau-rosslau.de

Die Weiterbildungsreihe „Vielfaltsmontag – Verwaltung neu (er)leben“ vermittelt 
Ihnen als Mitarbeitende und Führungskräfte in Verwaltungen Kenntnisse und 
praktische Einblicke zum Thema Vielfaltsmanagement und interkulturelle 
Kompetenzen. In fünf Modulen vermitteln wir Ihnen aktuelles anwendungs-
orientiertes Wissen durch fachlich kompetente Referent*innen. Zudem können 
sie sich mit anderen Teilnehmenden interdisziplinär austauschen und so konkrete 
Handlungs- und Lösungsansätze für tägliche Herausforderungen entwickeln.

Die Veranstaltungen sind kostenfrei und können einzeln gebucht werden. 
Bei vier erfolgreich absolvierten Modulen erhalten Sie ein Zertifikat. 

PSYCHOLOGISCHE SICHERHEIT UND 
KONSTRUKTIVE FEHLERKULTUR. 
EIN ANDERER BLICK AUF FEHLER IM 
ARBEITSALLTAG

MODUL III

09. NOVEMBER 2026, 09:00 – 12:00 UHR (ONLINE) 

Fehler passieren im Verwaltungsalltag genauso wie überall sonst. 
Die Frage ist nicht, ob Fehler vorkommen, sondern wie wir damit 
umgehen: Werden sie versteckt, weil man Angst vor Konsequenzen 
hat? Oder können wir offen darüber sprechen und daraus lernen? In 
dieser Weiterbildung schauen wir uns an, wie unterschiedlich Fehler 
sein können und wie eine Kultur aussieht, in der man sich traut, offen 
darüber zu sprechen. 

Inhalte:
∙ Vorstellung des Konzepts „Psychologische Sicherheit“ 
∙ Schärfung des eigenen Urteilsvermögens anhand der 
   Fehlertypen nach Amy Edmondson
∙ Förderung einer wertschätzenden, vertrauensvollen und 
   offenen Teamkultur
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Anmeldung

Bitte melden Sie sich, bis zu 7 Tage 

vorher, per E-Mail oder telefonisch 

für eine Teilnahme an der 

Weiterbildungsreihe beim Integrationsbüro 

der Stadt Dessau-Roßlau an.

Kontakt: Integrationsbüro

Dezernat I - Hauptverwaltung

Tel.: +49 340 204-2901

 vielfaltsgestaltung@dessau-rosslau.de

integrationsportal.dessau-rosslau.de

Die Weiterbildungsreihe „Vielfaltsmontag – Verwaltung neu (er)leben“ vermittelt 
Ihnen als Mitarbeitende und Führungskräfte in Verwaltungen Kenntnisse und 
praktische Einblicke zum Thema Vielfaltsmanagement und interkulturelle 
Kompetenzen. In fünf Modulen vermitteln wir Ihnen aktuelles anwendungs-
orientiertes Wissen durch fachlich kompetente Referent*innen. Zudem können 
sie sich mit anderen Teilnehmenden interdisziplinär austauschen und so konkrete 
Handlungs- und Lösungsansätze für tägliche Herausforderungen entwickeln.

Die Veranstaltungen sind kostenfrei und können einzeln gebucht werden. 
Bei vier erfolgreich absolvierten Modulen erhalten Sie ein Zertifikat. 

KONSTRUKTIVE FEEDBACKKULTUR. 
WIE SPRECHE ICH SCHWIERIGES 
WERTSCHÄTZEND AN?

MODUL IV

07. DEZEMBER 2026, 09:00 - 12:00 UHR (ONLINE) 

Ob im Team, mit Vorgesetzten oder mit Mitarbeitenden: Feedback 
gehört zum Arbeitsalltag – und ist trotzdem oft schwierig. Zu direkt 
gesagt, verletzt es. Zu vorsichtig gesagt, kommt die Botschaft nicht an.

In dieser Weiterbildung schauen Sie auf Ihren eigenen Umgang mit 
Feedback und probieren aus, wie Sie es geben und annehmen können, 
damit es wirklich etwas bewirkt. Sie reflektieren Ihren persönlichen 
Feedbackstil, tauschen sich dazu aus und üben in praktischen 
Übungen, einen eigenen Weg für konstruktives Feedback zu finden.

Inhalte:
∙ Wie gebe ich Feedback wertschätzend und konstruktiv?
∙ Was macht Feedback – ob positiv oder kritisch – mit unserer 
   Zusammenarbeit?
∙ Was mache ich, wenn jemand kein Feedback möchte oder nicht 
   bereit ist, es anzunehmen?
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Anmeldung

Bitte melden Sie sich, bis zu 7 Tage 

vorher, per E-Mail oder telefonisch 

für eine Teilnahme an der 

Weiterbildungsreihe beim Integrationsbüro 

der Stadt Dessau-Roßlau an.

Kontakt: Integrationsbüro

Dezernat I - Hauptverwaltung

Tel.: +49 340 204-2901

 vielfaltsgestaltung@dessau-rosslau.de

integrationsportal.dessau-rosslau.de

Die Weiterbildungsreihe „Vielfaltsmontag – Verwaltung neu (er)leben“ vermittelt 
Ihnen als Mitarbeitende und Führungskräfte in Verwaltungen Kenntnisse und 
praktische Einblicke zum Thema Vielfaltsmanagement und interkulturelle 
Kompetenzen. In fünf Modulen vermitteln wir Ihnen aktuelles anwendungs-
orientiertes Wissen durch fachlich kompetente Referent*innen. Zudem können 
sie sich mit anderen Teilnehmenden interdisziplinär austauschen und so konkrete 
Handlungs- und Lösungsansätze für tägliche Herausforderungen entwickeln.

Die Veranstaltungen sind kostenfrei und können einzeln gebucht werden. 
Bei vier erfolgreich absolvierten Modulen erhalten Sie ein Zertifikat. 

ANDERSDENKEN IM FOKUS: 
DEEP WORK FÜR VIELFÄLTIGE UND 
NEURODIVERSE TEAMS

MODUL V

18. JANUAR 2027, 09:00 - 12:00 UHR (ONLINE) 

Das wir in der Verwaltung unterschiedlich wahrnehmen, denken, 
und arbeiten, ist in jedem Team gelebte Realität. Doch dieses 
Zusammenspiel verschiedener Denkstile läuft im Alltag nicht 
immer reibungslos. Besonders beim Thema Konzentration prallen 
die unterschiedlichen Bedürfnisse oft aufeinander.

Während die eine Person im kreativen Trubel aufblüht, benötigt 
die andere absolute Stille, um überhaupt anzukommen. Offene 
Bürolandschaften, ständige Erreichbarkeit und Multitasking 
verstärken diese unsichtbaren Barrieren im Verwaltungsalltag 
zusätzlich. Starre Vorgaben für alle scheitern hier meist am echten 
Arbeitsleben. Umso wichtiger ist es, diese existierende Vielfalt 
konstruktiv und gewinnbringend zu gestalten.

In diesem interaktiven Workshop verbinden wir das Konzept 
des fokussierten Arbeitens („Deep Work“) mit den Erkenntnissen 
der Neurodiversität. Sie erfahren, wie unterschiedliche Hirn-
strukturen Aufmerksamkeit steuern und wie konzentriertes Arbeiten 
gelingen kann, ohne eine einzige Arbeitsweise zum starren Maßstab 
für alle zu machen.

Inhalte:
∙ Vielfalt im Denken verstehen: Neurodiversität und 
   unterschiedlichen Wahrnehmungsweisen im Arbeitskontext.
∙ Unsichtbare Barrieren abbauen: Reizüberflutung und Störfaktoren 
   im Verwaltungsalltag erkennen.
∙ Neuroinklusive Zusammenarbeit: Rahmenbedingungen für 
   konzentriertes Arbeiten reflektieren und den Umgang mit 
   unterschiedlichen Bedürfnissen offen gestalten.
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