
WEIL MAN STETS

DAS GEFÜHL HAT NICHT GEGEN,

SONDERN MITEINANDER ZU ARBEITEN!“

WIR SIND EIN STARKES ZUKUNFTSWEISENDES UNTERNEHMEN, DAS MIT IHNEN WEITER WACHSEN WILL!
Besuchen Sie uns auf: www.ernstings-family.de, blog.ernstings-family.com oder

* �Das Zeichen „gn“ steht bei uns für geschlechtsneutral. Wir sind offen für alle Menschen, die zu unserem Unternehmenserfolg  
beitragen möchten. Das Geschlecht spielt für uns keine Rolle. 

DAS ERWARTET SIE BEI UNS:
• Die im Rahmen der Abschlussarbeit umfassende Betreuung  

eines Projekts in den Bereichen der Logistik und Personal- 
planung, die Folgendes beinhaltet:

	 • �Verarbeitung historischer Daten zu einem Modell, welches 
Arbeitsvolumina in der Zukunft abbildet

	 • �Entwicklung eines Tools, welches das Management und die 
Mitarbeiter bei verschiedenen Fragestellungen bezüglich zu 
planender Überstunden, Benötigung von Zeitarbeitskräften 
und ähnlichem unterstützt

• �Eine umfassende Einarbeitung in den Abteilungen unseres  
Vertriebscenters und Einblicke in die Prozesse unseres  
Bereichs der Kommissionierung

• Eine intensive Betreuung und eine faire Vergütung

SIE PASSEN ZU UNS, WENN SIE:
• Sich aktuell im Studium des (Wirtschafts-) Ingenieurwesens,  

der Betriebswirtschaft, Wirtschaftswissenschaften, (Wirtschafts-) 
Informatik oder einem vergleichbaren Studiengang befinden

• Gutes technisches und analytisches Know-how mitbringen
• �Sicher bis sehr sicher im Umgang mit MS-Excel sind
• �Sich durch Fröhlichkeit, Teamgeist und Sympathie auszeichnen

FÜR DEN BEREICH DER KOMMISSIONIERUNG SUCHEN WIR IN KLIEKEN (COSWIG) AB MÄRZ 2020, FÜR EINEN ZEITRAUM  
VON DREI BIS SECHS MONATEN, EINEN

STUDENTEN FÜR EINE BACHELORARBEIT (GN*) IM BEREICH 
PERSONALPLANUNG IM GEWERBLICHEN BEREICH 

ERNSTING’S FAMILY – DAS SIND DOCH DIE MIT DEN KLEINEN, BUNTEN FILIALEN, ODER?

JA, STIMMT! Und Ernsting’s family ist – neben rund 1.900 Filialen deutschland- und österreichweit sowie einem erfolgreichen  
Online Shop – auch einer der größten Cross-Channel-Anbieter im deutschen Textileinzelhandel. Unsere Kunden freuen sich über  
ein attraktives Preis-Leistungs-Angebot in den Bereichen Bekleidung, Wäsche, Accessoires sowie Home-und-Living-Sortimente  
für die ganze Familie. Der Familiengedanke findet sich auch in unserer Unternehmenskultur wieder: Hier wird gemeinsam gelacht 
und diskutiert – immer im respektvollen Miteinander.  

DAS KLINGT INTERESSANT FÜR SIE? DANN FREUEN WIR UNS SEHR AUF IHRE BEWERBUNG.

IHR ANSPRECHPARTNER:
Ernsting’s family · Aus- und Fortbildung  
Stefanie Gerdes · Hugo-Ernsting-Platz 1 · 48653 Coesfeld-Lette 
+49 (0) 2546 77-1196 · bewerbung@ernstings-family.com

DIREKT ONLINE BEWERBEN:
www.ernstings-family.de/karriere

„ICH ARBEITE GERNE  
  BEI ERNSTING’S FAMILY, ...


